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Actividades: 

1- ¿Por qué son tan importantes los recursos humanos en una organización? 

2- ¿Cuál es la diferencia entre el reclutamiento externo y el interno de una organización? 

3- ¿Cuándo es bueno o recomendable  tercerizar la selección de personal? 

4- ¿Cuál es la diferencia entre capacitación y entrenamiento? 

5- ¿Qué sucede con los conceptos remunerativos de un trabajador? 

6- Mencione dos aspectos positivos a realizar en una entrevista de trabajo: 

- 

- 

7- Mencione dos aspectos negativos a evitar en una entrevista de trabajo: 

- 

- 

8- Mencione al menos 4 herramientas utilizadas en la selección de personal: 

- 

- 

- 

- 

9- Mencionar y definir los diferentes tipos de currículum 

10- Mencionar al menos tres características de una carta de presentación 

- 

- 

- 

 

11- Mencione: 

Conceptos remunerativos Conceptos no remunerativos 

  

  

  

 

 

 


